Wir sind ein
familientreundiicher
Arbeltgebert

Mehr Gesundheit fiir Arbeit und New Work!

Fir die Betreuung namhafter Unternehmen im GroBraum Wien suchen wir
zur Ergdnzung unseres Teams einen

Arbeitsmedizinischen Fachdienst (AFa) — w/d/m Q\@A LT

Wien und Wien Umgebung; Teilzeit/Vollzeit CONSULT

Health Consult bietet als Tochterunternehmen des Wiener Roten Kreuzes Gesundheitsdienstleistungen fir Unternehmen
in Wien und Ostosterreich an. Wir verstehen uns als Partner fiir Unternehmen, denen die Arbeit und die Gesundheit ihrer
Mitarbeitenden wichtig ist. Gemeinsam bieten unsere Arbeitsmedizin, Arbeitspsychologie und Gesundheitsvorsorge ein
maBgeschneidertes Programm fiir die Herausforderungen der neuen Arbeitswelt.

¥ Deine Kompetenzen: ¥ Du mochtest...
= oder Interesse diese zu absolvieren. » Teilzeit oder Vollzeit arbeiten (Gleitzeit).
= eine mindestens zweijéhrige einschldgige Berufspraxis = einer spannenden Tatigkeit abseits von Krankenhaus
im gehobenen Dienst der Gesundheits- und oder Pflegeeinrichtung nachgehen.
Krankenpflege oder im medizinisch-technischen = geregelte Arbeitszeiten: Montag bis Freitag, keine
Dienst, gemdB MTD-Gesetz. Wochenenden und Feiertage, keine Nachtdienste!
» |dentifikation mit den Grundsatzen des Roten Kreuzes. * ineinem unterstltzenden Team freundschaftlich

. . zusammenarbeiten.
¥ Dein neuer Job bei uns:

*  Durchfilhrung von Untersuchungen (z.B. Sehtest, ¥ Griinde, zur Health Consult zu kommen:
Spirometrie, Audiometrie) bei unseren Kund*innen » eine garantierte, familienfreundliche Work-Life-
vor Ort und in unserem Gesundheitszentrum. Balance.

»  Arbeitsplatzbegehungen und Hilfe bei der »  Bezahlte Aus- und WeiterbildungsmaBnahmen sind uns
Arbeitsplatzgestaltung gemeinsam mit der sehr wichtig, diese konnen auch zu Deiner Arbeitszeit
Arbeitsmedizin. zghlen und sind verankert in unserer internen

= Mitwirken bei der Konzeption und Ausarbeitung Ausbildungsregelung.
praventiver Projekte. = Vorteile des gemeinniitzigen Rufs als Teil des Wiener

= Unterstiitzung bei der Durchfiihrung von Impfaktionen Roten Kreuzes.
und Blutabnahmen. = Nutzung zahlreicher Benefits wie z.B. die Moglichkeit

* enge Kooperation mit dem Team der Arbeitsmedizin, der Ubernahme des Jahrestickets der Wiener Linien
der Arbeitspsychologie und der Vorsorge. bzw. anteilsmaBig des Klimatickets und ein attraktives

*  Dein Bruttojahresgehalt betragt laut aktuellem Préimiensystem.
Kollektivvertrag ab 47.8071 Euro fiir 40 = eine enge interdisziplindre Zusammenarbeit in einem
Stunden/Woche, mit Bereitschaft zur Uberzahlung je diversen Team mit unterschiedlichen integrativen
nach Qualifikation und Erfahrung. Events.

¥ Wir freuen uns auf deine Bewerbung:

Personalentwicklung,

z.H. Manuela Eder
Nottendorfer Gasse 21, 1030
Wien

6 pe@wrk.at




